
HR Skill for Line Manager

หลักการบริหารในยุคปจจุบัน การบริหารทรัพยากรมนุษย นับวา 
เปนองคความรูที่มีความสําคัญยิ่งสําหรับผูบริหารทุกฝายงาน เพ่ือที่จะ
นําไปใช ในการบริหารบุคลากรในองคกรใหทํ างานไดอย าง มี
ประสิทธิภาพ และตอบสนองตอการบรรลุวัตถุประสงคขององคกร

หลักสูตร HR Skill for Line Manager น้ี เรามุงเนนใหผูเขารวม
สัมมนาทุกทาน มีความรู ความเขาใจในเนื้อหา และสาระสําคัญของ
การบริหารทรัพยากรมนุษยสมัยใหมในภาพรวม หลักการ และทักษะ
พ้ืนฐานในการบริหารทรัพยากรมนุษย รวมทั้งแนวทางในการบริหาร
และปฏิบัติที่ถูกตอง ทั้งน้ี เพ่ือสงเสริมการทํางานอยางมีประสิทธิภาพ
ทั้งของพนักงาน และองคกร และสนับสนุนการบรรลุวัตถุประสงคของ
องคกรตามที่ไดกําหนดไว 

ทักษะพื้นฐานในการบรหิารทรัพยากรมนุษยในองคกร
 สําหรบั เจาของกิจการ ผูบริหารองคกร 

และบคุคลทั่วไป

Course Outline

Introduction

กําหนดการสัมมนา
วิทยากร อาจารยธาดา บุญเกิด

Competency
Reward System

Performance Management

Job Evaluation

Paradigm Shift in HRM
Four Circle Model

Job Analysis

หลกัสูตรนี้เหมาะสําหรับ ...
เจาของกิจการ ผูบริหารองคกร 

ผูจัดการฝายบริหารทรัพยากรมนุษย

Line Manager และผูสนใจทั่วไป

บรษิัท เอช อาร เอ็ม คอนซัลติ้ง จํากัด เลขที่ 34 อาคารบานยสวด ีซอยพหลโยธิน 7 เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400 โทรศพัท 0-2617-0615 โทรสาร 0-2617-0615 ตอ 18
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แบบฟอรมการลงทะเบียนสัมมนา

ชื่อบริษัท/องคกร (Company Name) .................................................................................................................

ที่อยู (Address)..................................................................................................................................................

โทรศัพท (Tel.).................................โทรสาร (Fax.)................................Email.................................................

ประเภทธุรกิจ (Business Type).........................................................................................................................

จํานวนพนักงาน (No. of employee) .............................................................................................................คน

วิธีการชําระเงิน 
ชาํระเงินในวันที่.......................................โดยวิธี (กรุณาใสเครื่องหมาย / หนาวิธีการที่ทานตองการ)

การโอนเงินผานธนาคาร 
ธนาคารกสิกรไทย สาขาสาํนักพหลโยธิน บัญชีสะสมทรัพย เลขที่ 799-2-82579-5
ชือ่บัญชี “บริษัท เอช อาร เอ็ม คอนซัลติ้ง จํากัด”
กรณีชาํระโดยวิธีการโอนเงิน กรุณาแฟกซใบโอนเงินไปยังฝายบัญชี โทรสาร 0-2617-0615 ตอ 18
(ใบเสร็จรับเงินคาสัมมนาจะสงทางไปรษณียหลังจากไดรับสําเนาใบโอนเงินแลว)

 เช็คสั่งจายในนาม “บริษัท เอช อาร เอ็ม คอนซัลติ้ง จํากัด”
เลขท่ี 34 อาคารบานยสวดี ซอยพหลโยธิน 7 ถนนพหลโยธิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุงเทพฯ 10400

เงินสด

กรณียกเลิกสัมมนาตองแจงลวงหนา 5 วันทําการ มิฉะนั้นบริษทัฯจําเปนตองเก็บคาธรรมเนียมจากทาน 50% ของคาสัมมนา

1.ชื่อ-สกุล ...................................................................ตําแหนงงาน......................................................................
2.ชื่อ-สกุล ...................................................................ตําแหนงงาน......................................................................
3.ชื่อ-สกุล ...................................................................ตําแหนงงาน......................................................................
4.ชื่อ-สกุล ...................................................................ตําแหนงงาน......................................................................

ขอมูลองคกร

รายชื่อผูเขาสัมมนา

คาลงทะเบียนอบรม ทานละ 6,500 บาท (ราคานี้ยังไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม)


